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Oggetto: Circolare dell’11/08/2021 - accordo sindacale gestione del personale
dipendente post introduzione Green Pass — Chiarimento interpretativo

Con riferimento al citato accordo sindacale, ci vengono richiesti, da parte di alcuni

esercenti, dei chiarimenti al riguardo dei cinque punti applicabili a sostegno della
congiuntura venutasi a creare con l’applicazione del decreto “Green Pass” e piu

precisamente:

1. Utilizzo del F.I.S. per il personale avente diritto fino all'esaurimento delle 28
settimane;

2. Per i lavoratori assunti dopo il 22/03/2021, ricorso ad azioni solidaristiche mediante
la temporanea trasformazione dei rapporti di lavoro, in via sperimentale fino al
31/10/2021 prorogabile, da full-time a part-time o, se gia part-time, ad una sua
ulteriore riduzione oraria, in accordo con il lavoratore;

3. Utilizzo ferie residue, o maturande con il consenso del lavoratore;

4. Utilizzo R.O.L. residui, o maturandi con il consenso del lavoratore;

5. Utilizzo della flessibilita degli orari di lavoro e/o banca ore (con le modalita previste

dal CCNL) che consenta il recupero delle ore anticipate al lavoratore, alla ripresa
dell’attivita lavorativa, concordandone le modalitd comunque possibilmente entro
l'anno.

A tal fine stiamo a chiarire, in accordo con le OO.SS. firmatarie dell’accordo che

qui firmano per assenso, che i 5 punti approvati, sono tra di loro cumulabili e non
alternativi, secondo le singole esigenze concordate tra le parti.

I1 tutto a chiarimento definitivo.
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